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En présentiel – 4 février 2026 

Participant·e·s 

• Georgia Exell (Institut international du développement durable [IISD]) 

• Veronica Lo (IISD) 

• Kerry Max (Affaires mondiales Canada [AMC]) 

• Dina Mirza (AMC) 

• Yannick Beaudoin (Alinea International) 

• Graeme Reed (Assemblée des Premières Nations) 

• Jenn Hoffman (Highwatermark) 

• Stu Solomon (Plan Canada) 

• Brett Hill (Conseil circumpolaire inuit)  

• Jimena Eyzaguirre (ESSA Technologies) 

 

Programme 

• Semaine du développement international (SDI) 

• Transition des mécanismes de gouvernance actuels après la fin de l’initiative des 
Partenariats pour le climat (P4C) 

• Communication 

• Identification des thèmes clés à aborder par la Communauté de pratique — lacunes 
dans les connaissances sur les solutions fondées sur la nature et l’adaptation 

• Divers 

 

Résumé de la réunion du Comité directeur 
de la Communauté de pratique sur la 
nature et le climat 



2 

Principaux thèmes Points d’action 

• La valeur ajoutée de la Communauté de 

pratique est évidente (elle englobe toutes 

les initiatives liées à la nature et au climat, 

ainsi que d’autres initiatives ne relevant 

pas de l’enveloppe budgétaire de l’AMC 

consacrée au climat). Les enseignements 

tirés, en particulier à ce stade, doivent être 

partagés. 

• Modèle de gouvernance — La composition 

du Comité directeur devrait être ouverte 

une fois que l’orientation future de la 

Communauté de pratique sera plus claire. 

Le projet risque d’échouer s’il n’y a pas de 

direction pour orienter son champ d’action 

et ses objectifs. 

• Le plan de transition pourrait être 

communiqué par le biais d’un webinaire. 

• Possibilité d’une communication conjointe 

auprès des médias. 

• La SDI pourrait rester l’événement phare 

de la Communauté de pratique. 

• Créer un modèle de tableau Trello 

pour les événements et ajouter un 

lien vers le site web. 

• Fournir une estimation des coûts 

de fonctionnement nécessaires 

pour assurer le maintien du site 

web de l’INAC. 

• Compte rendu à l’équipe sur les 

réunions pertinentes de la 

Coalition sur le changement 

climatique et le développement 

(C4D). 

• Point sur les travaux de RNCan en 

matière d’adaptation aux 

changements climatiques et sur la 

portée des mesures relatives au 

commerce. 

• Discussion sur la représentation 

au sein du Comité directeur avec 

le Conseil circumpolaire inuit. 

• La Banque canadienne de grains 

sera réintégrée au sein du Comité 

directeur. 

• IISD organisera une réunion afin 

de décider de la composition du 

Comité directeur. 
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